Planification, appréciation et contrôle	2
Planification du dossier de formation pour le métier d‘agriculteur
Exigences minimales
	
	1ère année de formation
	2ème année de formation
	3ème année de formation

	3 Environnement de travail
	Données générales de l’entreprise 1
	Données générales de l’entreprise 2
	Données générales de l’entreprise 3

	4 Mécanisation et installations techniques
Le domaine mécanisation doit être complet au terme des deux premières années de formation (Tâches 4.1-4.11). 
Veillez à bien répartir les rapports sur toute la durée. 
	Tâches 4.1.-4.11

	

	5 Production végétale / 6 Production animale
Au minimum 2 secteurs de production doivent être documentés de manière complète durant chaque année de formation.

Sur les 4 secteurs de production documentés, il doit y avoir au moins 1 culture et 1 production animale. *

	Cultures choisies :
·  
· 
	Cultures choisies:
· 
· 
	Rapport complémentaire sur l’analyse de sol, le bilan des éléments nutritifs, la rotation 

Décrire 1 label (production végétale ou animale)

	
	Production animales choisies :
·  
· 
	Production animales choisies :
· 
· 
	Rapport complémentaire sur la production animale

Décrire 1 label (production végétale ou animale)

	8 Domaine à option 
Au minimum 1 domaine à option présent sur l’entreprise doit être documenté de manière complète au terme des deux premières années de formation. 
	Domaine choisi :
· 

	Domaine choisi :
· 
	

	Date :
	
	
	

	Signature de l’apprenti :
	
	
	

	Signature du formateur :
	
	
	



*	Possibilités : 2 cultures + 2 espèces animales ou 3 cultures + 1 espèce animale ou 1 culture + 3 espèces animales 
	Il convient de décrire des cultures et des secteurs de production animale représentant une certaine importance économique pour l’entreprise formatrice.
**	Si la 3e année d’apprentissage est accomplie dans une exploitation sans animaux, cette tâche doit s’effectuer dans une autre exploitation.
	
Ces indications sont des exigences minimales. En faisant plus que le minimum exigé, vous serez mieux préparé pour la procédure de qualification à la fin de l’apprentissage !  
Les modèles de rapport peuvent être téléchargés sous http://dossier-formation.agri-job.ch.


Tâches du dossier de formation 1ère et 2ème année de formation : Planification et appréciation 
Les tâches ci-dessous doivent être exécutées durant les deux premières années de formation. Veillez à bien les répartir sur toute la durée.  
Appréciation: A = Exigences dépassées / B = Exigences atteintes / C = Exigences juste atteintes, mesures de soutien nécessaires / D = Exigences pas atteintes, mesures particulières nécessaires
3	Environnement de travail
	
	
	
	
	Appréciation
	

	
	
	À effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	3.1	Données générales entreprise 1
	
	
	
	
	
	
	

	☐	3.1	Données générales entreprise 2
	
	
	
	
	
	
	



4	Mécanisation et sécurité au travail
	
	
	
	
	Appréciation
	

	
	
	À effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	4.1	Véhicules à moteur : contrôle journalier
	
	
	
	
	
	
	

	☐	4.2	Véhicules à moteur : service de parc 
	
	
	
	
	
	
	

	☐	4.3	Véhicules à moteur : vidange huile moteur / changement du filtre
	
	
	
	
	
	
	

	☐	4.4	Hivernage de machines
	
	
	
	
	
	
	

	☐	4.5	Réparations (3 différentes)
	
	
	
	
	
	
	

	Sécurité au travail et protection de la santé:
	
	
	
	
	
	
	

	☐	4.6	Equipement de protection individuel (EPI)
	
	
	
	
	
	
	

	☐	4.7	Dispositifs de protection des véhicules etc.
	
	
	
	
	
	
	

	☐	4.8	Prévention des incendies
	
	
	
	
	
	
	

	☐	4.9	Protection contre les décharges électriques
	
	
	
	
	
	
	

	☐	4.10	Entreposage de substances dangereuses
	
	
	
	
	
	
	

	☐	4.11	Protection contre les gaz toxiques
	
	
	
	
	
	
	





Tâches du dossier de formation 1ère année de formation : Planification et appréciation 
Au minimum 2 secteurs de production doivent être documentés de manière complète durant chaque année de formation. Sur les 4 secteurs de production documentés, il doit y avoir au moins 1 culture et 1 production animale.  
Appréciation: A = Exigences dépassées / B = Exigences atteintes / C = Exigences juste atteintes, mesures de soutien nécessaires / D = Exigences pas atteintes, mesures particulières nécessaires
5	Production végétale
	Culture : 
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	5.1	Fiches des parcelles (production 
fourragère ou grandes cultures)
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.2	Travailler le sol
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.3	Semer et planter des cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.4	Fertiliser les cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.5	Soins aux cultures 1 
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.6	Soins aux cultures 2
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.7	Récolter les cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.8	Entreposer, conserver et transformer
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.9	Vendre les produits
	
	
	
	
	
	
	



	Culture : 
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	5.1	Fiches des parcelles (production 
fourragère ou grandes cultures)
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.2	Travailler le sol
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.3	Semer et planter des cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.4	Fertiliser les cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.5	Soins aux cultures 1 
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.6	Soins aux cultures 2
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.7	Récolter les cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.8	Entreposer, conserver et transformer
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.9	Vendre les produits
	
	
	
	
	
	
	


Tâches du dossier de formation 1ère année de formation : Planification et appréciation 
Au minimum  2 secteurs de production doivent être documentés de manière complète durant chaque année de formation. Sur les 4 secteurs de production documentés, il doit y avoir au moins 1 culture et 1 production animale.  
Appréciation: A = Exigences dépassées / B = Exigences atteintes / C = Exigences juste atteintes, mesures de soutien nécessaires / D = Exigences pas atteintes, mesures particulières nécessaires
6	Production animale
	Type de production : 
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	6.1	Une journée de travail à l’étable
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.2	Suivre un animal pendant une année
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.3	Reconnaître et traiter un problème de santé
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.4	Produire des aliments d’origine animale
	
	
	
	
	
	
	



	Type de production : 
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	6.1	Une journée de travail à l’étable
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.2	Suivre un animal pendant une année
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.3	Reconnaître et traiter un problème de santé
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.4	Produire des aliments d’origine animale
	
	
	
	
	
	
	



8	Domaine à option (au minimum 1 domaine à option traité sur les 2 ans)
	
	
	
	
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	8.1	Domaine à option : 
	
	
	
	
	
	
	

	☐	8.1	Domaine à option:
	
	
	
	
	
	
	


Tâches du dossier de formation 2ème année de formation : Planification et appréciation 
Au minimum  2 secteurs de production doivent être documentés de manière complète durant chaque année de formation. Sur les 4 secteurs de production documentés, il doit y avoir au moins 1 culture et 1 production animale.
Appréciation: A = Exigences dépassées / B = Exigences atteintes / C = Exigences juste atteintes, mesures de soutien nécessaires / D = Exigences pas atteintes, mesures particulières nécessaires
5	Production végétale
	Culture : 
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	5.1	Fiches des parcelles (production 
fourragère ou grandes cultures)
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.2	Travailler le sol
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.3	Semer et planter des cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.4	Fertiliser les cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.5	Soins aux cultures 1 
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.6	Soins aux cultures 2
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.7	Récolter les cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.8	Entreposer, conserver et transformer
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.9	Vendre les produits
	
	
	
	
	
	
	



	Culture : 
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	5.1	Fiches des parcelle (production 
fourragère ou grandes cultures)
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.2	Travailler le sol
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.3	Semer et planter des cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.4	Fertiliser les cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.5	Soins aux cultures 1 
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.6	Soins aux cultures 2
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.7	Récolter les cultures
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.8	Entreposer, conserver et transformer
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.9	Vendre les produits
	
	
	
	
	
	
	


Tâches du dossier de formation 2ème année de formation : Planification et appréciation 
Au minimum  2 secteurs de production doivent être documentés de manière complète durant chaque année de formation. Sur les 4 secteurs de production documentés, il doit y avoir au moins 1 culture et 1 production animale.
Appréciation: A = Exigences dépassées / B = Exigences atteintes / C = Exigences juste atteintes, mesures de soutien nécessaires / D = Exigences pas atteintes, mesures particulières nécessaires
6	Production animale
	Type de production : 
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	6.1	Une journée de travail à l’étable
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.2	Suivre un animal pendant une année
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.3	Reconnaître et traiter un problème de santé
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.4	Produire des aliments d’origine animale
	
	
	
	
	
	
	



	Type de production : 
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	6.1	Une journée de travail à l’étable
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.2	Suivre un animal pendant une année
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.3	Reconnaître et traiter un problème de santé
	
	
	
	
	
	
	

	☐	6.4	Produire des aliments d’origine animale
	
	
	
	
	
	
	



8	Domaine à option (au minimum 1 domaine à option traité sur les 2 ans)
	
	
	
	
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	8.1	Domaine à option : 
	
	
	
	
	
	
	

	☐	8.1	Domaine à option:
	
	
	
	
	
	
	




Tâches du dossier de formation 3ème année de formation : Planification et appréciation 
Appréciation: A = Exigences dépassées / B = Exigences atteintes / C = Exigences juste atteintes, mesures de soutien nécessaires / D = Exigences pas atteintes, mesures particulières nécessaires
3	Environnement de travail
	
	
	
	
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	3.1 Données générales entreprise 3
	
	
	
	
	
	
	

	☐	3.2 Décrire un label
	
	
	
	
	
	
	



5	Production végétale
	
	
	
	
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	5.10	Rapport complémentaire
 Échantillons de sol
	
	
	
	
	
	
	

	☐	5.11	Rapport complémentaire
 Bilan de fumure
	
	
	
	
	
	
	

	☐	[bookmark: _GoBack]5.12 Rapport complémentaire
 Assolement
	
	
	
	
	
	
	



6	Production animale
	
	
	
	
	Appréciation
	

	
	
	A effectuer jusqu’à fin
	Appréciation intermédiaire
	A
	B
	C
	D
	Remarques

	☐	6.5	Rapport complémentaire production 
animale
	
	
	
	
	
	
	






Contrôle du dossier de formation

	
1ère année de formation – 1. semestre
	
1ère année de formation – 2. semestre

	
Date / Signature du formateur :
	
	
Date / Signature du formateur :
	

	
Date / Signature de l’apprenti:
	
	
Date / Signature de l’apprenti: 
	

	

	
2ème année de formation - 1. semestre
	
2ème année de formation – 2. semestre

	
Date / Signature du formateur :
	
	
Date / Signature du formateur :
	

	
Date / Signature de l’apprenti
	
	
Date / Signature de l’apprenti:
	

	
	

	
3ème année de formation – 1. semestre
	
3ème année de formation – 2. semestre

	
Date / Signature du formateur :
	
	
Date / Signature du formateur :
	

	
Date / Signature de l’apprenti:
	
	
Date / Signature de l’apprenti :
	



Nom de l’auteur 	7	Date d’établissement : 
